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「「「「work with Pride 2017」にて『」にて『」にて『」にて『PRIDE 指標』のゴールドを獲得いたしました指標』のゴールドを獲得いたしました指標』のゴールドを獲得いたしました指標』のゴールドを獲得いたしました 

 

 

 

株式会社エフネスは、2017 年 10 月 11 日に行われた「work with Pride 2017」 にて、

企業の LGBT についての取組みの評価指標である『PRIDE 指標』の最高評価の「ゴール

ド」を受賞しました。 

 

work with Pride は、企業などの団体において、LGBT

すなわちレズビアン・ゲイ・バイセクシュアル・トラン

スジェンダーなどの性的マイノリティに関するダイバー

シティ・マネジメントの促進と定着を支援する任意団体

で、「企業等の枠組みを超えて LGBT が働きやすい職場

づくりを日本で実現する」ことを目的としています。 

 

 今年で 2 回目となる「PRIDE 指標 2017」の表彰制度に関しては、社内規程・人事制度

の整備や、業界内外への啓発活動、社内におけるアライを増やし顕在化するための取り組

み、そして LGBT イベントへのサポート等の継続的な活動が評価され、エフネス及び子会

社のアウト・ジャパン共に昨年に引き続きゴールド受賞となりました。 

 

 エフネスグループは今後も LGBT をはじめとする社会的マイノリティのダイバーシテ

ィ＆インクルージョンに取り組んでまいります。 


